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heıp il,ım
ELAZĞ İ-İ PALU İLÇEst KöYLER, Hlaı@T Gö*R^G B*IJĞİ BAşKAN,ĞI,NDAN

Ehağ İl pafu lwıi uııuııkğffi ğığ.ınknü thue pılu lıd,ı n lnıyq ouyuıınııh"!ry lr lÇe *ay yollını*_"İ.Wlne.'wİ'npr;;İ oııtııırı,,nırl tıot yqı.uır, w l.ı'ınılcülı $utndo çaıuJt nım.k orül Ç ıriıniı-iiiıii"ry, " ro,yıj.i ı*im-ciffi-.-nirıigıIhale Yönctneliğ" nin t8. mıddesin;n ı. 6"raı* Ğo. ıç,iiilil u.rıo ie tbaıe ıdııecchır.

ı_İEL!ğN
a) Adıesi

b) Tclefon ve faks numara!ıı

. 
c) Elektoniİ postı adıesi (vırsı)

ı_urru-p xortı.ısu yr,pıu lshrhı
E) AdL nitcliği, ilr0, ıniktsn

b) Yıpılıcığ ytr

c) İr b$luıs tanlıi

d) İşin sllıesi
ıtrI^!E!{hı

ı)Yapücı$yer

b) Tarihi vo saıti

: PCJİç*i_Köybg HiaıEt GöülıTno Bir$iri 8a$a{ğı
Hükal,nol Bin§ - PALU

: Tel : (O 424) 651 2O 0l
Fax:(0424)65!2263

:kayma*ıınl ik@polu.gov.t

: P,!ı llcal_ue hayaç ıtııyulııosı holbrdı diğü ilçc *ly
yolloıuıdo slabllia, yol yopııa yl onoııa ycıl}ol yopını uc
Eoda nacadelı lşlcriıdı Çalıgnlıul aıııı İş İ*acslriıalorra lşL

Pafu llçed tılıİıb{f lGyloi
PAtU

Sözlcşnoniı yapıldığ tırihıeo iübııEf bG, (O tılıvln güıü içinde

90 gün (720 saıt)

P_atu llçesi Köylec Hizno{GrjfiıE Bi.liüi B§oı{ığı
( Tçlantı Saloru )

17 nz| m24 - Saat :l1.üI tb

*İhıleye kıttabilne sııtları ve istcnilcn belgeler ilc yeterlik dcğcrlendirmesinde uygutuıacak kriterlcna.ı. |hıIcyc kıtlııı çırdın ve lıtcılhı te-kctn
1.1'|- Jotl|eıı igin ıdrcs bcYanı ; ayncı lıtltat lçin te]efon numııası ve ftks numarısı ile elektonikpostı edıesi.

!.!.! |Ueguıt pereğ kıydı oldığu ficııtl vc / vcyı Sıııyi (Xııı belgtıL
4,1, 2,t - Gcıçck kişi olrnası MT*: ihrr"y" iıişkiD ik ilanJyçıoıP y,Tıçoı.ıoa" atırınış, Tic€rttve / veya Sanıyi Odasını kıyıtlı olduğun, cört".İ, b"lo".
4'1,2,2 -Tozel kiŞi olması hılindİ: TlTl.g"r"U uĞel llılı;ğio ,ı"ılinc kıyıttı bulunduğrı Ticırct ve/ v€yı saıuyi odısmdao ihalwe ilişkin ilk ilLın-yapıaıgı v,İıç..t ıoa..lfu,ş, tü-İİş;lffisicilekıyıtlı olduğxııu dıir betge.

1.1.j_- T:U ygeyc yakili oldıtııo göıteıtı lmıı Bcyııııncıi vc5n lmzı ıiı.iü|eri.1.13.t - Gçrç€k kişi olııası hılinde, notef lı§dikli imzı bcvıİıııaınosi.
4.13.2 _ Ttlzcl kişi oIması halinde,.ilgisinc görc toal tğUgn ortaktsrı, q,elcfi veyı kunıcutan ile
P1| IŞiliğ'..YqetiTTdc_ki gnıevüleri beliİen son aunfou-gostcrlı Ticaı€t siciı Gızetcşi veya bunusu§En tevsık oden belgeler ile $zcl kişiİiğin notcr tasdikli imza sirkırlcri.
4.1.4- Idaıi Şartna!ıenin l0 ncu mrddesinin (a),O), (c), (ç),(a),(e),(0,(0 ve (i) bentlerinde
sayıljn^duıunlaıda olunmadığna iliş1,1n vaalı Ühlİlffie,
4.1. 5 - ftkli vc içıriğ idaıi şıtııınedcbcliılenen rcklif mektubu.
4.1._5 - ŞekIi.ve içcriğ idği ş8It amede belirlenen gçici t oinıı.
4'1,7 - IhıIe konusu iŞin tamıını veyı bir kısmı alt fr*lenicilcrt yapnnIınıyacı$na dair taıhhütıarıeıl.t.E - [ıatc dokümanrnın satın alındıgnı dair belge.ıl.!.9 Ortağ olduğu vcyı hisscdan bulundugu tUzİl kişilere ait bcyanname.
4,t,l0 - GerPk veYı tllzel kiŞi olınısı dıaTrp gorJ 

"r,rg "laİrğ, şahıs şirt<etleri ile sermayesininyansuıdın fıdısma sıhip olduğu sermıye şirketterlne illşkiıİUeyaııumo.

d



4.1.1l , Ttlzol kiŞi istekli taııfrndan sunulın iş d€neyim belgcsinia ıynı tıizcl kişinin yansındaıı frzla
hisscsine sıhiP ottığma ıil olınası haliıdo sunulıcak iş İeneyim Ülgçsiıın tİşı." İı, tıır"İ ı.işiy.
kullandııınıyacağna ilişkin tııhhütnam e.
13.2.- lst€kıilcr, pn beş ( 5 ) yıl içindo yun içinde ve fuındı kaıııu veya özel sektöıde sözteşoıebedeliıio erı az o/o 70 ' i onnmdı gerçeuegiıtlgı veyi % 7o'sı oranındı deneücdigi vcyüut
Yöncttrğİ idııoce kusursuz kıbul edilcn ihıle konusu İş veyı bcnzcr işIerle ilgili dcneyimiİi gosıcrcn
ve teklif edilcıı bodclin % 70 oruımdın ız oımımıt üoıe'teı sözlşmeye ıııırın ış aınevııntıgesı,ıu işıeıte_bcnzcr iş olınk Kımu veya özel scktörde Kı.b M-rce;d'İtİ"tlİ,-İİ"ıİ." ıuı
bcnzcır iş olınk kıbul odileccktir.
4, 3 - Maiine vc Diğar Ekipınına İlişkin Bclgelcc

Bu iş için asgari ekipınan;
2 Adğ 0-4 Yaş A!ısı Kazıcı y{üleyici
l Adet (}. l 4 Yaş Aıası Lıdcr

_ yukarıda bdirtlon afeç{€f€ç yukında belirtilen araçlar için, en az biı tanesinin öz mat
otnası zorunludur. lsteniüen İş makioalan için vapı aıaı:ıan Taahh0tnamesi ve bir iş
makinısının Ruhsal Aslı Dosyada verilecektir.
S' bııleyc sıdoce yerli istckliIerkatlsbilec.ktir.
6Jhıle doktlınını Eı.ağ İti 

|a]y_ 
^ 

Kıynaiıınlığ Köylene Hi,Det cötlırmc Biıliği Bışkıalığı -Hük0ma Biıusı ıöe_sindc gör0lcbilir vc 2o.0o0,o0.- TL kı,şıIığ ıynı ıdrcsttn ıeıı ın İaıedıır.
Ihaleye teklif verccck olınların ihale dokoııınııu sıtın ıinıarı zorıııuaıır.

?-Tekliflor ihıle saıtine kadaı, bi-"t i§tokli, kanuoi tensi|cileri ve ürzcI kişilerdo tcmsi1e yetiili
kiŞila taııİindan koınisyon başkınlığnı veriliı. Postı ile veya iadcli taslıhiıttü ohıai teklif verilğnez
ve bu şekilde göndcrircıı tckliflcr değerlcııdirmeye ıtuımaz.
&lstoklil€r t klifldtı Bfie Fiyal Teklif 0zcrinde,o veıecçklcıdiı. İııtc rcııııcıı, lızeriıc ihalc yapılın
istekliye Birim Fiyaı Tcktif Üz.findcn söztegnc iıızılan cskrı.
9- lsEklilcf, leklif odilea bçdolin %3 tlndon az olmamıi 0zorç, kcoditcti bclirleycccklc,ıi tutııdı gçici
Eoıinıt verecekleıdir.
l0- Vcrilcn t€Hinarin goçerlik silıcsi, ihııe tııihiDdcı, itibarco cn ez Altnş ( 60) tıkvim gltı0
olmalıdıı.
l l-Konıorsiyum oIııak ihıIcye teklif vcrenezler.
12- BUütn tokliflerin rcddodilmesindç ve ihıleııin ipts] €diLnesinde birlik yctkilidir. Birtiğin bu
işlcminden dolıyı h€rhangi biı hak tElebinde bulunulamaz.
lL 2024 YılıElızığ İl Özel tdaı€si YıtfıEı Pıograrnındı büluosn ilgili iş için dlızcnleneıı pııınoj
soırası hak ediŞ bodclleri" iş için tahsis odilen ödeocğin birlü h€sapları; aıünıagı tııııtİn ıtiuİıeo
ödeneceltiı. TahsisIi ödenek gelınediği tıktiİ de yııklğıici birlikd herhıngi bır oicnek tıleuindc
buluıumaz.
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